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Protokoll des Arbeitskreises  
Betriebliche Gesundheitsförderung 
 
Datum: 31. Januar 2023 von 15.00 bis 16.30 Uhr (Nachholtermin vom Dezember 2022) 
Ort: virtuell via Zoom 
Moderation: Detlef Kuhn (ZAGG, Arbeitskreis-Sprecher) 
Vortrag: Kurt Gläser, Landeshauptstadt Stuttgart 
Protokoll: Marion Amler (Gesundheit Berlin-Brandenburg e. V.)  
 
 
TOPs 

• Begrüßung durch Detlef Kuhn 
• Vorstellungsrunde 
• Input durch Kurt Gläser 
• Nachfragen und Diskussion 
• Neues vom Kongress Armut und Gesundheit 
• Neues aus dem DNBGF 
• Nächster Termin 
• Abschluss 

 
Input: BGM als Wertschöpfungsfaktor in Nachhaltigkeitsstrategien und Nachhaltigkeits-
standards: Wieso Arbeitsfähigkeit und Fachkräftegewinnung auch für das Erreichen von 
Nachhaltigkeitszielen systemrelevant sind 

• (vgl. Folien)  
• Arbeitsthesen: Mehrwert durch BGM für andere Zielsysteme = „Wertschöpfungsfaktor BGM“ 
• Dazu erforderlich: BGM-Zielsystem mit offenen Schnittstellen 

o Zielperspektive Kunden (Beschäftigte): „Gesundheit/Arbeitsfähigkeit erhalten bzw. för-
dern 

o Zielperspektive Unternehmen (Verwaltung): „Arbeitsgeberattraktivität steigern“ 
o Zielperspektive Prozesse (BGM): Systemleistung steigern 
o Zielperspektive Potentiale (Entwicklung): „Unternehmen als lernendes System“ 

• Vision der Landeshauptstadt Stuttgart: „Die resiliente Stadtverwaltung – Voraussetzung für un-
sere funktionierende Stadtgesellschaft“ 

• Anschlussfähige Nachhaltigkeitsstrategien und -zielsetzungen  
• Klimaneutral bis 2035 (Juli 2022 beschlossen) 
• Stuttgart global und nachhaltig (2018 beschlossen)  
• www.stuttgart.de/leben/internationale-beziehungen/praxisbeispiele-in-stuttgart.php   
• BGM und Nachhaltigkeit sind gegenseitig anschlussfähig!  

 

http://www.stuttgart.de/leben/internationale-beziehungen/praxisbeispiele-in-stuttgart.php
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• Checkliste zur Prüfung von Maßnahmen/Veranstaltungen (Erreichbarkeit ÖPNV) auf Nachhal-
tigkeit 

• Gemeinsame Deutsche Arbeitsstrategie  
• Proaktive Gefährdungsbeurteilung notwendig 
• Gemeinwohlökonomie GWÖ https://germany.ecogood.org/   
• BGM ist Bestandteil von Nachhaltigkeitsstandards – Wir können uns hier gewinnbringend ein-

bringen! 
• ISO (International Standardisation Organisation) 45001 – 2018 veröffentlicht 
• Präventionsforum 2022 hatte als Thema Klimawandel und Gesundheit; im GKV-Leitfaden Prä-

vention 2022 gibt es ebenfalls mehrere Klima-Themen (Setting Betrieb vergessen, hier ist deut-
lich Luft nach oben) 

• BAuA-Bericht „Klimawandel und Arbeitsschutz“ (März 2022) 
• Fonds Gesundes Österreich FGÖ-Konferenz „Gesundheit fördern – Klima schützen“  
• „Haus der Arbeitsfähigkeit“ nach Prof. Dr. Juhani Ilmarinen  
• http://arbeitsfaehigkeit.org/arbeitsfaehigkeit/haus-arbeitsfaehigkeit/   
• Proaktiv Schnittmengen bespielen  
• Stabsstelle Klimaschutz ist in Stuttgart richtig aktiv 

 
Nachfragen und Diskussion 

• Großes Interesse am Thema und sehr positive Rückmeldungen  
• Aber auch: Sehr komplexes Thema 

 
Neuigkeiten zum Kongress Armut und Gesundheit 

• Anmeldung ist geöffnet 
• Neu in diesem Jahr ist die zweigeteilte Umsetzung:  
• am 6./7.März digital über die Kongressplattform https://2023.armut-und-gesundheit.de 
• am 21./22. März 2023 endlich wieder in Präsenz am Henry-Ford-Bau in Berlin-Dahlem 
• Anmeldung und Programm unter https://2023.armut-und-gesundheit.de  

 
Neues zum DNBGF 

• Nächste Online-Reihe findet am 16.2. 2023 statt  
• Dokumentation findet sich unter https://www.dnbgf.de/online-reihe/   
• Thema: Berücksichtigung psychischer Belastungen in der Gefährdungsbeurteilung. Empfehlun-

gen zur Umsetzung in der Praxis (GEDA-Empfehlungen) 
• Referierende: Esin Taşkan, Berufsgenossenschaft Rohstoffe und Chemische Industrie (BG RCI)   
• Außerdem finden sich neue Netzwerkmaterialien auf der Webseite des DNBGF: 

https://www.dnbgf.de/netzwerkarbeit/   

https://germany.ecogood.org/
http://arbeitsfaehigkeit.org/arbeitsfaehigkeit/haus-arbeitsfaehigkeit/
https://2023.armut-und-gesundheit.de/
https://www.dnbgf.de/online-reihe/
https://www.dnbgf.de/netzwerkarbeit/
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Nächster AK- Termin: 9. Mai 2023 via Zoom 


