Themen des Arbeitskreises Betriebliche
Gesundheitsforderung von 2004 bis 2010

Im Arbeitskreis "Betriebliche Gesundheitsforderung™ arbeiten seit Herbst 1994
Vertreter/innen aus Krankenkassen, Berufsgenossenschaften, wissenschaftlichen
Einrichtungen, privaten Dienstleistungsinstituten, Beratungsstellen, staatlichen Stellen,
Bezirksdmtern sowie Arbeitsmediziner/innen aus verschiedenen Betrieben und andere
Interessierte zusammen, um Erfahrungen auszutauschen und gemeinsam Perspektiven fiir die
betriebliche Gesundheitsforderung in Berlin zu entwickeln.

Bisherige Themen des Arbeitskreises
27. April 2010

Betriebliches Gesundheitsmanagement und demografischer Wandel und
Arbeitsbewaltigungscoaching ab-c.

23. September 2009
- Aktueller Stand der Qualitatskriterien, die vom Arbeitskreis erarbeitet wurden. Die
Quialitatskriterien finden Sie hier.

- Vortrag von Kerstin Jingling, Geschaftsfuhrerin der Fachstelle flir Suchtpravention, zum
Projekt AzubiFit
Die Folien des Vortrages finden Sie hier.

Januar bis Juni 2009

Der Arbeitskreis hat im Anschluss an den Workshop im Januar eine Ubersicht zu
Qualitatskriterien anhand der Praxiserfahrungen der Teilnehmer/innen erarbeitet.
Die Prasentation der Kriterien finden Sie hier.

13. Januar 2009
Workshop zum Thema Qualitatskriterien fur
die betriebliche Gesundheitsférderung

21. Oktober 2008

- Aktueller Stand BGF-Workshops im Rahmen des Kongresses Armut und Gesundheit 2008
- Diskussion und Planung eines Workshops zur neuen Initiative BIGA — Berliner-Initiative-
Gesunde-Arbeit — der Senatsverwaltung in Kooperation mit der IHK Berlin, dem UVB sowie
dem DGB mit dem Schwerpunktthema

,»Qualitét(skriterien) in der BGF*

11. Mérz 2008

Bericht Giber das Projekt innoGema:

Modellhafte Entwicklung und Erprobung von Methoden zur Gestaltung von neuartigen
Gesundheitsdienstleistungen in der Region mit Schwerpunkt auf KMU - Vortrag aus der
Arbeitskreissitzung vom 11. Marz 2008 von Dr. Sabine Reszies

Die Folien des Vortrages finden Sie hier.

Einen Link zum Projekt finden Sie hier.

6. November 2007


http://www.gesundheitberlin.de/download/Arbeitskreis_BGF_04_2010_BGM_Demografischer_Wandel.pdf
http://www.gesundheitberlin.de/download/Arbeitsbew%E4ltigungs-Coaching_Cords_04_2010.pdf
http://www.gesundheitberlin.de/download/09-10-09_Qualitaetskriterien_AK_BGF_korr.pdf
http://www.gesundheitberlin.de/download/090923_AzubiFiT_Fachstelle_Suchtpraevention.pdf
http://www.gesundheitberlin.de/download/Qualitaetskriterien_Arbeitskreis_Betriebliche_Gesundheitsfoerderung_final.pdf
http://www.gesundheitberlin.de/download/Praesentation_innoGema_07_03_11.pdf
http://www.innogema.de/

Préasentation und Diskussion:

,,Die gesetzliche Unfallversicherung im Reformprozess: Umsetzung und Weiterentwicklung
des Priventionsauftrages in der Arbeitswelt®, Referent: Dr. Holger Wellmann,
wissenschaftlicher Mitarbeiter, Forschungsgruppe Public Health, WZB Berlin

Die Folien des Vortrages finden Sie hier.

06.12.2006

Bericht zu den BGF-Workshops, Kongress Armut und Gesundheit 2005

Bericht zum IHK-Wettbewerb

Préasentation zu den Perspektiven der BGF in den nachsten 15 Jahren mit anschlieRender
Diskussion.

Referent/in: Frau Dr. Borchardt, Herr Kuhn

31.10.2006

Von der Analyse der Ressourcen im LKA X zum Praxismodul Dialoggruppe: Einblicke in
eine qualitative Studie von Annefried Hahn. Prasentation im Arbeitskreis Betriebliche
Gesundheitsforderung (Gesundheit Berlin e.V.)

Referentin: Annefried Hahn, M.A.

Geschaftsfuhrerin 1Q Institut fir qualitative Organisationsentwicklung

21.02. 2006

Planung fiir 20086,

Schwerpunktthemen, Perspektiven

Kurzinformation zum Europaprojekt FOLIC zu den Folgen der demographischen
Entwicklung in der Arbeitswelt,

HS Magdeburg, Referent: Stefan Cords.

Vorstellung der neu er6ffneten Fachstelle fir Suchtprévention im Land Berlin, Referentin:
Inga Bensieck

13.09.2005

Aktuelles zum Kongress Armut und Gesundheit 2005, Workshops BGF

Herr Dr. Nolting/Frau Dr. Grabbe (IGES Berlin)

,Lange Lehren* — Forschungsverbund, Gesundheit im Lehrerberuf erhalten, mit
anschlieBender Diskussion

14.06.2005

Aktuelles zu Préaventionsgesetz sowie Kongress Armut und Gesundheit 2005

Frau Prof. Metz (Universitat Potsdam)

Teilzeitvertrage fur wissenschaftliche und Verwaltungsmitarbeiter an Hochschulen -
gesundheitliche Auswirkungen fur die Mitarbeiter ?, mit anschlieBender Diskussion
Vereinbarung zu néchsten Sitzungsterminen

12.04.2005

Aktuelles zu Préventionsgesetz und Landesgesundheitskonferenz

Roland Kraemer (AOK Bundesverband, Bonn)

Préasentation zum Thema: ,,Wirtschaftlicher Nutzen betrieblicher Gesundheitsférderung aus
Sicht der Unternehmen‘* — Ergebnisse eines Monitorings von ca. 130 Unternehmen, mit
anschlieBender Diskussion


http://www.gesundheitberlin.de/download/AK_BGF_2007-11-06.pdf

18. Januar 2005

Préasentation und Diskussion aktueller Bonusprogramme

Wibke Arp (Techniker Krankenkasse, Hauptverwaltung Hamburg)
Roland Kraemer (AOK Bundesverband, Bonn)

Jahresplanung 2005

9.11.2004

Présentation und Diskussion aktueller, regionaler Gesundheitsreports der DAK und der TK
durch die jeweils beauftragten Institute

Planung einer jahrlichen Fachtagung des Arbeitskreises mit Beteiligung moglichst aller
Gesetzlichen Krankenversicherungen und anderer wichtiger Akteure vor Ort

7.09. 2004

Bericht der Arbeitskreissprecher/innen (ber ein mit Gesundheitssenatorin Dr. Heidi Knake-
Werner zum Thema "Betriebliche Gesundheitsforderung - landespolitische
Handlungsmdoglichkeiten™ geflihrtes Gesprach

Dr. Gudrun Borchardt (Techniker Krankenkasse)

Aktuelle Entwicklungen zum Praventionsgesetz und zur Stiftung

Claudia Sommerschuh (DAK), Iris Spitzner (IKK)

Vorstellung der GKV Bonusprogramme anhand von Beispielen

Herr Wohlfeil (AOK)

Vorstellung des aktuellen Gesundheitsberichtes der AOK

15.06.2004

Diskussion des Positionspapieres Initiative "Gesund arbeiten und leben in Berlin -
landespolitische Handlungsmdglichkeiten™ des AK BGF

Jurgen Wolters (BKK Bundesverband, DNBGF)

Vorstellung des Deutschen Netzwerkes fiir Betriebliche Gesundheitsforderung



